
 

ระเบียบวาระการประชุมผู้บรหิารและนักวชิาการพัฒนาชุมชนจงัหวดัขอนแก่น ครัง้ที่ ๑/2569                            
วนัจนัทรท์ี่ ๒  กุมภาพันธ ์ ๒๕๖๙  เวลา ๑๓.๓๐ น. 

ณ ห้องประชุมส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวดัขอนแก่น ศาลากลางจงัหวดัขอนแก่น  
................................................ 

 
ระเบียบวาระที่  ๑  เร ือ่งที่ประธานแจง้ให้ที่ประชุมทราบ                    

1.1 การแต่งต้ังข้าราชการประเภทวชิาการ ระดับปฏิบัติการ/ช านาญการ 
                     กรมการพัฒนาชุมชนมีค าส่ังที่  131 – 132/2569 ลงวันที่  26 มกราคม 2569 
แต่งต้ัง (ย้าย) ข้าราชการ ประเภทวชิาการ ระดับปฏิบัติการ/ช านาญการ และให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่  โดย
ก าหนดให้ข้าราชการที่ได้รบัแต่งต้ังมอบหมายงานในหน้าที่ให้เรยีบรอ้ยแล้วเดินทางไปรายงานตัวเพื่อปฏิบัติ
ราชการ ตามค าส่ังในวันที่ 9 กุมภาพันธ ์2569 จงัหวัดขอนแก่นมีข้าราชการผู้ได้รบัแต่งต้ัง (ย้ายออก/เข้า) 
จ านวน 5 ราย ดังน้ี 

 ย้ายออก  
 1. นางสาวภุมร ีอัคคะฮาต ต าแหน่งนักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ ส านักงานพัฒนาชุมชน
อ าเภอมัญจาคีร ีจงัหวัดขอนแก่น แต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งนักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ ส านักงาน
พัฒนาชุมชนอ าเภอบ าเหน็จณรงค์ จงัหวัดชยัภูมิ 
 2. นายพิชิต ทบภักด์ิ ต าแหน่งนักวชิาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ     
บ้านแฮด จังหวัดขอนแก่น แต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งนักวชิาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ ส านักงานพัฒนา
ชุมชนอ าเภอชืน่ชม จงัหวัดมหาสารคาม 

ย้ายเข้า 
 1. ว่าที่ ร.ต.นิศาชล ชาวดอนคูณ ต าแหน่งนักวชิาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ ส านักงานพัฒนาชุมชน
อ าเภอหนองบัวระเหว จงัหวัดชยัภูมิ แต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งนักวชิาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ ส านักงาน
พัฒนาชุมชนอ าเภอโคกโพธิไ์ชย จงัหวัดขอนแก่น 
 2. นายปรมินทร ์มูลโพธิ ์ต าแหน่งนักวชิาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ  
นาแห้ว จังหวัดเลย แต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งนักวชิาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ ส านักงานพัฒนาชุมชน 
อ าเภอพระยืน จงัหวัดขอนแก่น 
 3. นางสาววชิชุดา เกษมศร ีต าแหน่งนักวชิาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ
โป่งน้ารอ้น จังหวัดจันทบุร ีแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งนักวชิาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ ส านักงานพัฒนา
ชุมชนอ าเภอเวยีงเก่า จงัหวัดขอนแก่น 

   1.2 เร ือ่งจาการ
2569 และประชุมกรมการพัฒนาชุมชน ครัง้ที่ 1/2569  
........................................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................................ 

 

ระเบียบวาระที่ ๒  เร ือ่งรบัรองการประชุม 
 ตามที่ ได้ มีการประชุม ผู้บรหิารและนักวชิาการพัฒนาชุมชนจังหวัดและอ าเภอ                              

ครัง้ที่ ๑๒/๒๕๖๘  เม่ือวันที่ ๒๙ ธันวาคม ๒๕๖๘  เวลา ๐๙.๓0 น. ณ ห้องประชุมส านักงานพัฒนาชุมชน
จังหวัดขอนแก่น  ซึ่งจังหวัดได้จัดท ารายงานการประชุมแล้ว โดยบรรจุอยู่ในระบบ แอพลิเคชั่น EPAM                    
จงัหวัดขอนแก่น และทางเว็ปไซต์ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดแล้ว หากมีท่านใด จะแก้ไขขอให้แจง้กลุ่มงาน
ประสานและสนับสนุน การบรหิารงานพัฒนาชุมชนทราบ เพื่อจะได้แก้ไขให้ถูกต้อง ต่อไป  
มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 
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ระเบียบวาระที่ ๓ เร ือ่งสืบเน่ือง 
   โดยการน าเสนอ  จ านวน  ๒   เร ือ่ง 

                  ๓.๑ การเงนิ (กลุ่มงานประสานฯ) 

1. สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ข้อมูล ณ วันที่ 30 มกราคม  2569 
 

เบิกจ่ าย ใ ช้จ่ าย

1 งบบริหาร 5,171,841.34    3,465,729.68    67.01 67.01 1,706,111.66

2 งบยุทธศาสตร์ 9,830,950.00    7,058,320.00    345,000.00   71.80 75.31 2,772,630.00

3 งบลงทุน 5,123,700.00    4,972,284.00    97.04 97.04 59 38.04 151,416.00

รวม 20,126,491.34 15,496,333.68 345,000.00   76.99 78.71 61 17.71 4,630,157.66 

คงเหลือท่ี ประเภท จัดสรร เบิกจ่ าย po
ร้อยละการใ ช้จ่ าย เป้าหมา

ยไต

สูง/ต ่า

กว่า

 
 

๒. สรุปผลเบิกจ่ายรายกจิกรรมระดับอ าเภอ  
 

ที่ กจิกรรม/โครงการ ไตรมาส จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ เบิกจ่ายร้อยละ

1 ประชุมช้ีแจงเตรียมความพร้อมฯ 1 262,500.00          262,500       -                    100.00         

2 คา่จดัเกบ็ขอ้มูล จปฐ. 1 4,386,750.00       4,386,750    -                    100.00         

3 สนับสนุนการบริหารการจดัเกบ็ จปฐ.อ าเภอ 1-2 130,000.00          127,500       2,500.00           98.08           

4 ส่งเสริมประชาชนเขา้ถึงแหล่งทุน 1-2 1,170,000.00       922,400       247,600.00       78.84           

5 สร้างสมัมาชีพชุมชนครัวเรือนท่ีไดรั้บผลกระทบดา้นอาชีพ 1 1,770,600.00       1,770,600    -                    100.00         

6 จดัตั้งศูนยจ์ดัการกองทุนชุมชน 1 117,600.00          117,600       -                    100.00         

7 เสริมสร้างศกัยภาพและยกระดบั ศจก. 1 55,200.00            55,200         -                    100.00         

8 พฒันาศกัยภาพเครือขา่ยกลุ่มอาชีพและผูผ้ลิต 1 228,800.00          220,000       8,800.00           96.15           

9 ตลาดนัดคนไทยยิม้ได้ 1-2 600,000.00          479,800       120,200.00       79.97           

10 เตรียมความพร้อมหมู่บา้นแพร่ระบาดยาเสพติดสู่หมู่บา้นตน้กลา้ 1-2 556,600.00          556,600       -                    100.00         

11 พฒันาศกัยภาพ คกก.หมู่บา้นตน้กลา้ 1-2 244,400.00          244,400       -                    100.00         

12 คน้หาผูจ้ดัโปรแกรมท่องเท่ียว Champ 1 45,800.00            45,800         -                    100.00         

13 การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 2 338,100.00          203,700       134,400.00       60.25           

14 ส่งเสริมการปลุก/ปลุกจิตส านึกการป้องกนัการทุจริต 2 425,500.00          -               425,500.00       -               

15 น าเสนอผลการจดัเกบ็ จปฐ.ระดบัอ าเภอ 2 132,600.00          63,457         69,143.00         47.86           

16 ส่งเสริมการบูรณาการกลไกการขบัเคล่ือนการขจดัความยากจน 2 331,500.00          242,250       89,250.00         73.08           

17 ส่งเสริมการบูรณาการกลไกการขบัเคล่ือนขจดัความยากจน 2 202,800.00          148,200       54,600.00         73.08           

18 ส่งเสริมการจดัตั้งและพฒันากลุ่มอาชีพ 2 200,200.00          131,000       69,200.00         65.43           

19 ประชุมเชิงปฏิบติัการสร้างและพฒันากระบวนการบริหารจดัการชุมชน 2 155,000.00          93,000         62,000.00         60.00           

20 ทบทวนก าหนดทิศทางและปรับแผนการพฒันาหมู่บา้น 2 96,000.00            67,200         28,800.00         70.00           

21 ส่งเสริมการออมและพฒันาทกัษะทางการเงิน 2 499,100.00          335,800       163,300.00       67.28           

22 ประชุมเชิงปฏิบติัการจดัท าและประสานแผนพฒันาต าบล 2 752,400.00          399,000       353,400.00       53.03           

23 สร้างเครือขา่ยผูน้ าการเปล่ียนแปลง 2 117,000.00          4,500           112,500.00       3.85             

12,818,450.00     10,877,257  1,941,193.00    84.86           รวม  
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๓. สรุปผลเบิกจ่ายรายกจิกรรมระดับจังหวัด 

 
ที่ กิจกรรม/โครงการ ไตรมาส จ านวนเงิน PO เบิกจ่าย คงเหลือ ร้อยละใช้จ่าย ร้อยละเบิกจ่าย

1 รณรงคแ์ละเชิญชวนการจดัเกบ็ขอ้มูล จปฐ . 1 49,000.00 - 49,000.00 - 100.00 100.00   

2 สนบัสนุนการบริหารการจดัเกบ็ จปฐ.จงัหวดั 1 10,000.00 5,000.00 5,000.00 50.00 50.00     

3 ประชุมเชิงปฏิบติัการการด าเนินการตามตวัช้ีวดั 1 34,900.00 34,900.00 - 100.00 100.00   

4 สร้างจิตส านึกการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติฯ 1 18,000.00 18,000.00 - 100.00 100.00   

5 ประชุมเชิงปฏิบติัการเสริมสร้างศภัยภาพการขบัเคล่ือนการออม 1 31,800.00 31,800.00 - 100.00 100.00   

6 ส่งเสริม ศจก.กองทุนชุมชนตน้แบบดา้นการแกไ้ขปัญหาหน้ีสิน 1 60,000.00 - 60,000.00 - 100.00 100.00   

7 พฒันาศกัยภาพผูป้ระกอบการสู่ยคุดิจิทลั 1 199,000.00 199,000.00 - 100.00 100.00   

8 พฒันาผลิตภณัฑ ์OTOP กลุ่มปรับตวัสู่การพฒันา Q-D 1-2 375,000.00 177,000.00 118,000.00 257,000.00 78.67 31.47     

9 พฒันาศกัยภาพเครือขา่ยองคค์วามรู้ KBO 1-2 99,000.00 99,000.00 - 100.00 100.00   

10 พฒันาผลิตภณัฑ ์OTOP โดยเครือขา่ย KBO 1-2 440,000.00 168,000.00 112,000.00 328,000.00 63.64 25.45     

11 พฒันากลไกขบัเคล่ือนการพฒันา ศก .ฐานราก 1-2 17,400.00 5,700.00 11,700.00 32.76 32.76     

12 การจดัท าสารสนเทศตน้แบบ 2 25,000.00 10,100.00 14,900.00 40.40 40.40     

13 น าเสนอผลการจดัเกบ็ จปฐ.ระดบัจงัหวดั 2 8,700.00 4,350.00 4,350.00 50.00 50.00     

14 ประชุมเชิงปฏิบติัการเสริมสร้างทกัษะ คกก .ศอช. 2 32,600.00 32,600.00 - 100.00 100.00   

15 ประชุมเชิงปฏิบติัการจดัท าแผนขบัเคล่ือนฯ อาสาพฒันาชุมชน 2 3,400.00 3,400.00 - -        

16 สนบัสนุนกิจกรรมตามแผนขบัเคล่ือนงานตามภารกิจ อช . 2 20,000.00 20,000.00 - -        

17 เพ่ิมศกัยภาพ คกก.เครือขา่ยกองทุนชุมชนกลุ่มออมทรัพยฯ์ 2 49,200.00 42,280.00 6,920.00 85.93 85.93     

18 มหกรรมการออม 52 ปี ทุนชุมชนขบัเคล่ือน ศก.ฐานราก 2 100,000.00 - 100,000.00 - -        

19 ประชุมเชิงปฏิบติัการส่งเสริมทกัษะบริหารจดัการชุมชน 2 42,600.00 33,840.00 8,760.00 79.44 79.44     

20 ขบัเคล่ือนเครือขา่ยศูนยเ์รียนรู้การพฒันาคุณภาพชีวิต 2 18,400.00 1,860.00 16,540.00 10.11 10.11     

21 ส่งเสริมการบูรณาการกลไกการขบัเคล่ือนขจดัความยากจน 2 11,700.00 - 11,700.00 - -        

22 พฒันาศกัยภาพเครือขา่ยกลุ่มอาชีพและผูผ้ลิต 2 118,600.00 118,600.00 - 100.00 100.00   

1,764,300.00 345,000.00 976,030.00 788,270.00 74.88 55.32      
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๔. สรุปผลการใช้จ่ายระดับอ าเภอ 
 

ท่ี อ ำเภอ จัดสรร เบิกจ่ำย คงเหลือ 
ร้อยละกำรเบิกจ่ำย 

ณ  30 มกรำคม 2569 

1 ชุมแพ 757,384 734,384 23,000 96.96 
2 หนองสองห้อง 547,541 514,741 32,800 94.01 
3 หนองเรือ 592,652 554,052 38,600 93.49 
4 น ้ำพอง 704,157 655,457 48,700 93.08 
5 เขำสวนกวำง 403,510 367,760 35,750 91.14 
6 ซ้ำสูง 376,969 341,069 35,900 90.48 
7 เวียงเก่ำ 271,253 243,550 27,703 89.79 
8 ชนบท 408,229 361,429 46,800 88.54 
9 ภูผำม่ำน 344,814 300,864 43,950 87.25 
10 ภูเวียง 574,875 500,750 74,125 87.11 
11 เมืองขอนแก่น 1,273,012 1,095,400 177,612 86.05 
12 หนองนำค้ำ 315,534 271,250 44,284 85.97 
13 บ้ำนไผ ่ 564,244 484,125 80,119 85.80 
14 แวงน้อย 390,297 334,750 55,547 85.77 
15 กระนวน 588,205 504,205 84,000 85.72 
16 บ้ำนแฮด 395,097 331,700 63,397 83.95 
17 พล 561,180 470,080 91,100 83.77 
18 อุบลรัตน์ 491,269 391,900 99,369 79.77 
19 พระยืน 357,061 283,175 73,886 79.31 
20 มัญจำคีร ี 463,983 366,250 97,733 78.94 
21 สีชมพ ู 673,606 524,600 149,006 77.88 
22 แวงใหญ่ 433,289 336,250 97,039 77.60 
23 โคกโพธิ์ไชย 295,881 229,131 66,750 77.44 
24 โนนศิลำ 355,410 247,160 108,250 69.54 
25 บ้ำนฝำง 393,666 257,700 135,966 65.46 
26 เปือยน้อย 285,332 175,525 109,807 61.52 

รวม 12,818,450 10,877,257 1,941,193 84.86 
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๕. ประมาณการซ่อมแซมครุภัณฑ์ ประจ าปี พ.ศ. 2569 
5.1 ครุภัณฑ์ยานพาหนะ   

ท่ี อ ำเภอ จ ำนวนเงิน หมำยเหต ุ
1 หนองเรือ             6,743.57    
2 เมืองขอนแก่น           11,526.92    
3 บ้านแฮด           27,938.61    
4 หนองนาค า           58,453.37    
5 น  าพอง           25,385.97    
6 ภูผาม่าน           40,333.82    

รวมเงิน       170,382.26    

5.2 ครุภัณฑ์เครื่องปรับอากาศ 

ท่ี อ ำเภอ จ ำนวนเงิน หมำยเหต ุ
1 
 

น  าพอง 
86,000 

  
5.3 ครุภณัฑ์ส านักงาน เครื่องตกแต่ง ประเภทโตะ๊ และเก้าอี  

ท่ี อ ำเภอ รำยกำร จ ำนวนเงิน หมำยเหต ุ
1 น  าพอง โต๊ะท างานท าด้วยเหล็ก ขนาด 5 ฟุต พร้อมกระจก 8,200   

2 น  าพอง โต๊ะท างานท าด้วยเหล็ก ขนาด 4 ฟุต พร้อมกระจก 37,800   

3 น  าพอง โต๊ะประชุมมาตรฐานต่อเป็นตัวย ู 30,000   

4 น  าพอง เก้าอี ประชุม 13,000   

รวมเงิน 89,000   
 

   6. ลูกหน้ีเงนิยืมราชการ  
- รายละเอียดตามเอกสารแนบ- 

........................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................ 
มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  
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๓.๒ การด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรจีงัหวัดขอนแก่น  (กลุ่มงานประสานฯ) 

                             ๓.๒ .๑ รายงานผลสมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประเภทบุคคลธรรมดาและ 
ประเภทองค์กรสตร ี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (ข้อมูล ณ ๓๐ มกราคม ๒๕๖๙) (เอกสารแนบ )   

 
                 ๓.๒.๒ ผลการบรหิารจัดการหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรจีังหวัดขอนแก่น มีลูกหน้ี
คงเหลือทั้งหมด ณ 1 ตุลาคม 2568 จ านวน 929 โครงการ เป็นเงนิจ านวน 61,953,480.42 บาท มีผลการ
บรหิารจดัการหน้ีค้างช าระกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีจ.ขอนแก่น ณ วันที่ 30 มกราคม 2569 ดังน้ี 
 (อ้างอิง :  ข้อมูลจากระบบ LM & ERP ณ วันที่ 30 มกราคม 2569  และทะเบียนคุมมือ) 



 

๓.๒.๓ สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตรจีังหวัดขอนแก่น  
ผลการเบิกจา่ยงบประมาณปี พ.ศ. ๒๕๖๙ (ข้อมูล ณ วันที่ 30 มกราคม 2569
                           ตามที่กรมการพัฒนาชุมชนได้จดัสรรงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตรใีห้กับ 
จงัหวัดขอนแก่น จ านวนทั้งส้ิน ๒๗,๙๖๗,๐๐๐ บาท (ยี่สิบเจด็ล้านเก้าแสนหกหม่ืนเจด็พันบาทถ้วน) 
จงัหวัดขอนแก่น มีผลการเบิกจา่ยทัง้ส้ิน 18,222,761.50 บาท (สิบแปดล้านสองแสนสองหม่ืนสองพัน
เจด็รอ้ยหกสิบเอ็ดบาทห้าสิบสตางค์สิบเอ็ดบาทห้าสตางค์) จ าแนกได้ ดังน้ี  (เอกสารแนบ )  
 

ที่ รายการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการเบิกจา่ย คงเหลือ 

จ านวนเงนิ รอ้ยละ จ านวนเงนิ รอ้ยละ 
๑ งบบรหิาร ๔,๘๑๗,๐๐๐ 1,874,461.50  38.91  2,942,538.50 61.08 

๒ เงนิทนุหมุนเวยีน ๒๒,๐๐๐,๐๐๐ 16,251,300.00  73.87 5,748,700.00  26.13 
๓ เงนิอุดหนุน ๑,๑๕๐,๐๐๐ 97,000 8.43 1,053,000.00  91.57 
 รวม ๒๗,๙๖๗,๐๐๐ 18,222,761.50 65.16 9,744,238.50  34.84 

                      ๓.๒.๔ แจ้งผลการพิจารณาอนุมัติโครงการขอรบัการสนับสนุนงบประมาณกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ี ประเภทเงนิทุนหมุน เวยีน  ประจ าปี งบประมาณ  ๒๕๖๙ (ประจ าเดือน มกราคม)                                      
จ านวน ๔๖ โครงการ เป็นเงนิ ๔,๕๐๓,๐๐๐ บาท (ส่ีล้านห้าแสนสามพันบาทถ้วน) และ คงเหลืองบประมาณ
ประเภทเงนิทุนหมุนเวยีน เป็นเงนิ ๕,๗๔๘,๗๐๐ บาท (ห้าล้านเจด็แสนส่ีหม่ืนแปดพันเจด็รอ้ยบาทถ้วน) ดังน้ี 
(เอกสารแนบ ) 
            ๑) อ าเภอบ้านฝาง จ านวน   ๒  โครงการ  เป็นเงนิ     ๒๕๐,๐๐๐  บาท 
    ๒) อ าเภอหนองสองห้อง จ านวน   ๔  โครงการ  เป็นเงนิ     ๔๒๐,๐๐๐  บาท 

๓) อ าเภอบ้านไผ่  จ านวน   ๔  โครงการ  เป็นเงนิ     ๓๕๐,๐๐๐  บาท 
     ๔) อ าเภอซ าสูง  จ านวน   ๑  โครงการ  เป็นเงนิ     ๑๐๐,๐๐๐ บาท 
     ๕) อ าเภอหนองเรอื จ านวน   ๔  โครงการ  เป็นเงนิ     ๒๘๐,๐๐๐  บาท 

๖) อ าเภอชนบท  จ านวน   ๒  โครงการ  เป็นเงนิ     ๒๐๐,๐๐๐  บาท 
๗) อ าเภอภูเวยีง  จ านวน   ๑  โครงการ  เป็นเงนิ     ๑๐๐,๐๐๐  บาท 
๘) อ าเภอพล  จ านวน   ๓  โครงการ  เป็นเงนิ     ๒๖๐,๐๐๐  บาท 
๙) อ าเภอชุมแพ  จ านวน   ๒  โครงการ  เป็นเงนิ     ๒๐๖,๐๐๐  บาท 
๑๐) อ าเภอมัญจาคีร ี จ านวน   ๑  โครงการ  เป็นเงนิ     ๒๐๐,๐๐๐  บาท 
๑๑) อ าเภอสีชมพู จ านวน   ๓  โครงการ  เป็นเงนิ     ๒๖๘,๐๐๐ บาท 
๑๒) อ าเภอแวงใหญ ่ จ านวน   ๓  โครงการ  เป็นเงนิ     ๓๕๐,๐๐๐  บาท 
๑๓) อ าเภอโนนศิลา จ านวน   ๓  โครงการ  เป็นเงนิ     ๒๘๐,๐๐๐  บาท 
๑๔) อ าเภอกระนวน จ านวน   ๓  โครงการ  เป็นเงนิ     ๒๐๐,๐๐๐  บาท 
๑๕) อ าเภอเวยีงเก่า จ านวน   ๒  โครงการ  เป็นเงนิ     ๒๐๐,๐๐๐  บาท 
๑๖) อ าเภอพระยืน จ านวน   ๒  โครงการ  เป็นเงนิ     ๓๐๐,๐๐๐  บาท 
๑๗) อ าเภอบ้านแฮด จ านวน   ๓  โครงการ  เป็นเงนิ     ๒๗๙,๐๐๐  บาท 
๑๘) อ าเภอเขาสวนกวาง จ านวน   ๓  โครงการ  เป็นเงนิ     ๒๖๐,๐๐๐ บาท 
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                          ๓ .๒ .๕  แจ้งผลการพิ จารณ าอนุ มั ติ โครงการขอรับการสนับสนุน งบประมาณ 
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประเภทเงนิอุดหนุน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ (ประจ าเดือน มกราคม)                                      
จ านวน ๔ โครงการ เป็นเงนิ ๙๗,๐๐๐ บาท (เก้าหม่ืนเจ็ดพันบาทถ้วน) และ คงเหลืองบประมาณประเภท 
เงนิอุดหนุน เป็นเงนิ ๑,๐๕๓,๐๐๐ บาท (หน่ึงล้านห้าหม่ืนสามพันบาทถ้วน) ดังน้ี (เอกสารแนบ ๕) 
           ๑) อ าเภอบ้านฝาง จ านวน   ๑  โครงการ  เป็นเงนิ     ๒๒,๐๐๐  บาท 
                               ๒) อ าเภอหนองเรอื จ านวน   ๑  โครงการ  เป็นเงนิ     ๓๒,๐๐๐  บาท 
                               ๓) อ าเภอเวยีงเก่า จ านวน   ๑  โครงการ  เป็นเงนิ     ๒๐,๐๐๐  บาท 
                               ๔) อ าเภอบ้านแฮด จ านวน   ๑  โครงการ  เป็นเงนิ     ๒๓,๐๐๐ บาท 

              ๓.๒.๖ สรุปผลการเข้ารว่มมาตรการขอยกเลิกสัญญาค้าประกันเงนิกู้รายบุคคลและการปลด
หน้ีรายบุคคล (ประจ าเดือน มกราคม)                                       
ระดับจงัหวัด/คณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานครเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
                                  ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดขอนแก่น โดยส านักงานเลขานุการคณะอนุกรรมการ
บรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรรีะดับจังหวัด ได้ด าเนินการรวบรวมเอกสารและสรุปข้อมูลลูกหน้ี 
ที่มาแสดงความประสงค์ขอขอยกเลิกสัญญาค้าประกันเงนิกู้ รายบุคคลและขอปลดหน้ีรายบุคคล  
โดยในรอบเดือน มกราคม ๒๕๖๙ มีสมาชกิลูกหน้ีมาแสดงตนขอใชสิ้ทธิต์ามประกาศฯ  ดังน้ี 

ที่ โครงการ ที่อยู ่ รายชือ่สมาชกิ 
ขอยกเลิกสัญญา 
ค้าประกัน/ขอปลด
หน้ีรายบุคคล 

จ านวนเงนิที่
ขอยกเลิก 

๑ โครงการ กลุ่มสตรรีบิบิน้
มาลัย 
ปีที่อนุมัติ ๒๕๖๒ 
เงนิทีอ่นุมัติ ๑๐๐,๐๐๐ 
เลขที่สัญญา  
๒๒๔๐๒๕๖๒๑๕ 

ท าในพื้นทีต้ั่ง
ของหมู่บ้าน/
ชุมชน  
อ.มัญจาคีร ี

๑.นางสาว ทิพวัลย์ รวดเรว็ ค้างช าระ ๒๙,๗๓๗.๖๙ 
๒.นางสาว สมพิตร กองโคก
กรวด 

ขอปลดหน้ี
รายบุคคล 

๑๐,๐๐๐ 

๓.นาง แสงจนัทร ์สีสมพาน ขอปลดหน้ี
รายบุคคล 

๑๐,๐๐๐ 

๔.นาง ถนอม จนัทรเ์รอืงศร ี ขอปลดหน้ี
รายบุคคล 

๒๐,๐๐๐ 

๕.นาง มณีวรรณ เชยีงเครอื ขอปลดหน้ี
รายบุคคล 

๒๐,๐๐๐ 

 

  ๓.๒.๗ สรุปผลการเข้ารว่มมาตรการขอลดอัตราดอกเบี้ยผิดนัด กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
(ประจ าเดือน มกราคม)                                       
ระดับจงัหวัด/คณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานครเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
                                  ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดขอนแก่น โดยส านักงานเลขานุการคณะอนุกรรมการ
บรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรรีะดับจังหวัด ได้ด าเนินการรวบรวมเอกสารและสรุปข้อมูลลูกหน้ี 
ที่มาแสดงความประสงค์ขอลดอัตราดอกเบี้ยผิดนัด โดยในรอบเดือน มกราคม ๒๕๖๙ มีสมาชิกลูกหน้ี                              
มาแสดงตนขอใชสิ้ทธิต์ามประกาศฯ  ดังน้ี 
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ที่ โครงการ ที่อยู ่ เงนิคงเหลือ 
ระยะเวลา 
ที่ขอปรบั 
(เดือน) 

๑ โครงการ กลุ่มจิง้หรดีไทบา้น 
ผู้เสนอโครงการ  นาง ต่วน แพนน้อย 
ปีที่อนุมัติ ๒๕๖๗ 
จ านวนเงนิที่อนมัุติ ๑๗๐,๐๐๐ บาท 
เลขที่สัญญา ๒๒๔๐๒๕๖๗๐๑๕๕ 

๘๓ หมู่บ้าน  
บ้านหนองศาลา ม.๓  
ต.วังหิน อ.หนองสองห้อง  
จ.ขอนแก่น 

๖๗,๗๑๐.๑๕ 
บาท 

๒๔ งวด 

 
             ๓.๒.๘ แผนปฏิบัติการส านักงานเลขานุการคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ีระดับจงัหวัด จงัหวัดขอนแก่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (เดือน กุมภาพันธ)์ 

วัน/เดือน/ป ี กิจกรรม/โครงการ หน่วยด าเนินการ 

เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 

ภายในวันที่ ๑๐ ก.พ. ๖๙ ส่งโครงการประเภทเงนิทุนหมุนเวยีนและระเภทเงนิอุดหนุน  
ที่ผ่านการเห็นชอบจาก อกส.อ.แลว้ อ าเภอ 

๑๓ ก.พ. ๖๙ ประชุมคณะท างานขบัเคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรจีงัหวดั ครัง้ที่ ๓ จงัหวัด 

๑๘ ก.พ. ๖๙ ประชุมคณะอนุกรรมการ อกส.จ. ครัง้ที่ ๔/๒๕๖๙ จงัหวัด 
 
มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  

 
ระเบียบวาระที่ 4  เร ือ่งเพื่อทราบ 

   โดยการน าเสนอ  จ านวน   ๒๑   เร ือ่ง 
           4.1. การด าเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569    
(กลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบรหิารงานพัฒนาชุมชน)                

        ด้วยกรมการพัฒนาชุมชนก าหนดแนวทางการด าเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนใส
สะอาดประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพื่อเป็นมาตรการในการส่งเสรมิให้หน่วยงานในสังกัดมีการบรหิาร
ราชการ      ด้วยความโปรง่ใส ตลอดจนเป็นการส่งเสรมิให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซือ่สัตย์ 
สุจรติ ปราศจากการกระท าผิดวนัิย  

 มิติที่ 1 บทบาทผู้บรหิารของหน่วยงานในการเสรมิสรา้งความโปรง่ใส   
 มิติที่ 2 ส านักงานสะดวก   
 มิติที่ 3 การมีส่วนรว่มของภาคีเครอืข่าย   
 มิติที่ 4 การเสรมิสรา้งองค์กรคุณธรรม   
 มิติที่ 5 นวัตกรรมด้านความโปรง่ใส    
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กลุ่มงานประสานฯ ได้จัดท าค าส่ังแต่งต้ังคณะท างานด าเนินงานโครงการพัฒนาชุมชน ใสสะอาด                          
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ได้แจง้เวยีนแนวทางการด าเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนประจ าปีงบประมาณ                     
พ .ศ . 2569 และค าส่ั งฯ ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอทราบ ตามหนังสือจังหวัดขอนแก่น                                   
ที่ ขก 0019/ว 1296  ลงวันที่ 16 มกราคม  2569  
  มิติที่ 1 บทบาทผู้บรหิารของหน่วยงานในการเสรมิสรา้งความโปรง่ใส  
                        เพื่อแสดงเจตจ านงของผู้บรหิารในการน าองค์กรและขับเคลื่อนองค์กรในสรา้งความโปรง่ใส 
ก ากับทิศทางขององค์กร และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา ด้วยการแสดงให้เห็นถึงการขับเคลื่อน  
นโนบายว่าองค์กรได้ให้ความส าคัญต่อการต่อต้านการทุจรติคอรร์ปัชัน และเป็นมาตรการป้องกันและควบคุม
เจ้าหน้าที่เพื่อลดให้โอกาสหรอืป้องกันไม่ให้เกิดการทุจรติ พรอ้มทั้งพัฒนาความโปรง่ใสในการปฏิบั ติงาน              
ของหน่วยงานภาครฐั เพื่อให้เป็นที่น่าเชือ่ถือไว้วางใจแก่ประชาชน  สพจ.ขอนแก่น ได้จดัท าประกาศนโยบาย               
ด้านการสรา้งความโปรง่ใส เรยีบรอ้ยแล้วอยู่ระหว่างท าหนังสือแจง้ประกาศและแผนการขับเคลื่อนกิจกรรมฯ
พรอ้มแบบรายงาน  
                      มิติที่ 2 ส านักงานสะดวก 

          เพื่อให้การด าเนินงานมิติที่ 2 ส านักงานสะดวก ด้านการรกัษาส่ิงแวดล้อมในสถานที่ท างาน
เป็นไปด้วยความเรยีบรอ้ย ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดและอ าเภอมีสภาพแวดล้อมสถานที่ท างานที่ดี                    
มีความปลอดภัย เป็นระเบียบเรยีบรอ้ย มีบรรยากาศที่น่าท างาน เกิดความรว่มมือรว่มใจและรกัหน่วยงาน 
สพจ.ขอนแก่น อยู่ระหว่างจดัท าประกาศส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดขอนแก่น เร ือ่ง นโยบายและมาตรการ
ด้านการรกัษาส่ิงแวดล้อมในสถานที่ท างาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  พรอ้มแผนปฏิบัติการ  ด้านส่ิงแวดล้อม
ในสถานที่ท างานส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดขอนแก่น ให้เจา้หน้าที่พัฒนาชุมชนในสังกัดทราบและถือปฏิบัติ 
   มิติที่ 4 การเสรมิสรา้งองค์กรคุณธรรม  
    เพื่อมีส่วนรว่มสรา้งสังคมคุณธรรมโดยมีการบรหิารจัดการองค์กรตามหลักคุณธรรม                     
ธรรมาภิบาล หรอืหลักการบรหิารกิจการบ้านเมืองที่ดี ส่งเสรมิสนับสนุนให้บุคลากรในองค์กรยึดม่ันและ
ปฏิบัติตามหลักค าสอนของศาสนา น้อมน าหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวถีิไทยที่ดีงาม มาเป็นหลัก
ในการด ารงชวีติ และปฏิบัติงาน  สพจ.ขอนแก่น อยู่ระหว่างจดัท าประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรม                    
และจดัท าแผนและกิจกรรมการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม   
มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  

 
๔.2 การจดัท าแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) กรมการพัฒนาชุมชน ประจ าปีงบประมาณ            

พ.ศ. 2569 (กลุ่มงานประสานฯ)                
                           เพื่อให้การจัดท าแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) ของเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน ส านักงานพัฒนา
ชุมชน จงัหวัดขอนแก่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นไปด้วยความเรยีบรอ้ย ขอให้พัฒนาการอ าเภอ
ติดตามให้เจา้หน้าที่ในสังกัดมีการบันทึกรายงานแผนการพัฒนารายบุคคล ในระบบบันทึกแผนและผลการ
พัฒนารายบุคคล (IDP) กรมการพัฒนาชุมชน ให้เป็นไปตามห่วงเวลา (ภายในวันที่ 27 กุมภาพันธ ์2569) 
ทั้ ง น้ี  สพจ.ขอนแก่น ได้มอบหมายให้นางสาวศิรพิร  กาวะโล  นักจัดการงานทั่ วไปช านาญการ                      
หมายเลขโทรศัพท์  0 86994 8751  เป็นผู้ประสานงานฯ   
มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  
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4.3  โครงการการส่งเสรมิการพัฒนาชุมชนธรรมาภิบาล   
........................................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................................ 
มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  

 

  4.4 การขับเคลื่อนการด าเนินงานขจดัความยากจนและพัฒนาคนทุกชว่งวัยอย่างยั่งยืนตาม
หลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง จงัหวัดขอนแก่น ปี 2569 (กลุ่มงานสารสนเทศฯ) 

                   จงัหวัดขอนแก่น ให้ความส าคัญกับการแก้ไขปัญหาความเหลื่อมล้าและความยากจนในทุกมิติ  
เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวติและความเป็นอยู่ที่ ดีขึ้น ด้วยการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน ไม่ว่าจะเป็นการให้ความช่วยเหลือด้านสุขภาพ ด้านที่อยู่อาศัย  
ด้านการศึกษา ด้านรายได้ ด้านการเข้าถึงสวัสดิการแห่งรฐั ด้านหน้ีสิน ด้านป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
และด้านการอ านวยความเป็นธรรม ผ่านการบูรณาการความรว่มมือกับทุกภาคส่วน เพื่อให้ครวัเรอืนได้รบัความ
ชว่ยเหลือตามสภาพปัญหาในมิติต่าง ๆ และสามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน โดยไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง 

เพื่อเป็นการเตรยีมความพรอ้มส าหรบัการขับเคลื่อนการด าเนินงานขจัดความยากจนฯ ปี 2569  
จงัหวัดขอให้อ าเภอด าเนินการ ดังน้ี 

1) จัดประชุม ศจพ.อ. และจัดท าแผนขับเคลื่อนการด าเนินงานขจัดความยากจนฯ ระดับอ าเภอ  
ส่งให้จงัหวัดภายในวันที่ 6 กุมภาพันธ ์2569 

2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการส่งเสรมิการบูรณาการกลไกการขับเคลื่อนการขจัดความยากจน  
และจัดท าโครงการส่งให้จังหวัด จ านวน 2 โครงการ งบประมาณรวม 2 โครงการ 40,000 บาท และ
กลุ่มเป้าหมายรวม 2 โครงการ ไม่น้อยกว่า 25 คน ส่งให้จงัหวัดภายในวันที่ 6 กุมภาพันธ ์2569 

3) ทบทวนค าส่ัง ศจพ.อ. ค าส่ังทีมปฏิบั ติการฯ และค าส่ังทีมพี่ เลี้ยง หากต้องการแก้ไข
เปลี่ยนแปลง ขอให้ท าหนังสือแจง้จงัหวัดภายในวันที่ 6 กุมภาพันธ ์2569 

3) จัดประชุม ศจพ.อ. รบัรองข้อมูลครวัเรอืนต้ังต้นเพื่อใช้เป็นเป้าหมายในการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานขจดัความยากจนฯ ปี 2569 ส่งให้จังหวัดภายในวันที่ 16 กุมภาพันธ ์2569 โดยสามารถดาวน์
โหลดรายชือ่ครวัเรอืนในแต่ละมิติตาม QR Code แนบท้าย 
 

อ าเภอ จ านวนครวัเรอืน
ทั้งหมด สุขภาพ ที่อยู่อาศัย การศึกษา รายได้ สวัสดิการ 

แวงใหญ ่ 49   21   28   
สีชมพู 45   5   40   
บ้านฝาง 39   9   29 1 



 

อ าเภอ จ านวนครวัเรอืน
ทั้งหมด สุขภาพ ที่อยู่อาศัย การศึกษา รายได้ สวัสดิการ 

มัญจาคีร ี 31   6   25   
แวงน้อย 30   15   15   
เมืองขอนแก่น 28   7   21   
เวยีงเก่า 24 1 5 2 16   
หนองเรอื 21  6  15  
น้าพอง 20   6   14   
อุบลรตัน์ 19   5 2 12   
ภูผาม่าน 19   2   17   
บ้านไผ่ 18   4   14   
ชนบท 18 1 1 1 14 1 
โคกโพธิไ์ชย 17   4 2 4 7 
ภูเวยีง 15   2   13   
พล 14   4   10   
ซ าสูง 14   7   7   
ชุมแพ 13   1 1 11   
หนองนาค า 13       13   
เปือยน้อย 12       12   
โนนศิลา 12  

4 
 

8 
 

บ้านแฮด 8       8   
หนองสองห้อง 7   1   6   
กระนวน 5     3 2   
เขาสวนกวาง 4       4   
พระยืน 3       3   
รวมทั้งหมด 498 2 115 11 361 9 

 

 

 

 

 

 
ดาวน์โหลดรายชือ่ครวัเรอืน 

มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  
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   4.5 การบรหิารการจัดเก็บข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) จังหวัดขอนแก่น ปี 2569 
(กลุ่มงานสารสนเทศฯ) 

                ด้วยกระทรวงมหาดไทย มอบหมายให้กรมการพัฒนาชุมชนรบัผิดชอบการบรหิารการจัดเก็บ
ข้อมูลความจ าเป็น (จปฐ.) เป็นประจ าทุกปี ต้ังแต่ปี พ.ศ. 2533 เป็นต้นไป และมติคณะรฐัมนตร ีเม่ือวันที่ 21 
กันยายน 2536 ก าหนดให้ทุกหน่วยงานที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาชนบทใชข้้อมูลพื้นฐานระดับหมู่บ้าน (กชช. 2ค) 
และข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) ในการวางแผนพัฒนาชนบททุกระดับ การก าหนดนโยบายแนวทางการ
ปฏิบัติ รวมทั้งการอนุมัติโครงการและการติดตามพัฒนาชนบท 

เพื่อให้การบรหิารการจัดเก็บข้อมูล จปฐ. ให้เป็นไปด้วยความเรยีบรอ้ย บรรลุวัตถุประสงค์ และ
ข้อมูลมีความถูกต้อง สามารถน าไปใชป้ระโยชน์ได้อย่างมีประสิทธภิาพ จงัหวัดขอเน้นย้าให้อ าเภอด าเนินการ 
ดังน้ี 

1) ขอให้อ าเภอเข้าด าเนินการตรวจสอบรายงานประชากรซ้าอย่างสม่าเสมอ หากมีการแจง้ข้อมูลซ้า
ขอให้ประสานอาสาสมัครผู้จัดเก็บข้อมูล ด าเนินการตรวจสอบข้อเท็จจรงิ แล้วกด “ลบ” หรอื “ยืนยัน”              
ในระบบ Smart BMN ในทันที่ 

2) กรมการพัฒนาชุมชนแจ้งปิดระบบ Smart BMN ในวันที่  27 กุมภาพันธ์ 2569 ดังน้ัน               
ขอให้อ าเภอด าเนินการจัดเวทีตรวจสอบข้อมูลระดับหมู่บ้าน ต าบล และจัดเวทีรบัรองข้อมูลระดับอ าเภอ 
พรอ้มยืนยันสถานะการจดัเก็บข้อมูลในระบบ Smart BMN และส่งเอกสารค ารบัรองคุณภาพข้อมูล จปฐ. 
ทุกระดับ ส่งให้จงัหวัดภายในวันที่ 27 กุมภาพันธ ์2569 
มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  

 

4.6 การจัดกิจกรรม มหกรรมการออม 52 ปี ทุนชุมชนขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก                 
(ระดับจงัหวัด) (กลุ่มงานสารสนเทศฯ) 

 จงัหวัดก าหนดจดักิจกรรมมหกรรมการออ 52 ปี ทุนชุมชนขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก    
ในวันที่  6 มีนาคม 2569 ณ ห้องประชุมแก่นเมือง ชั้น 1 ศาลากลางจังหวัดขอนแก่น กลุ่มเป้าหมาย
ประกอบด้วย เจา้หน้าที่พัฒนาชุมชนจงัหวัด/อ าเภอ คณะกรรมการและสมาชิกกลุ่มออมทรพัย์เพื่อการผลิต หน่วยงาน
ภาคี/ภาคเอกชน จ านวน 150 คน มีกิจกรรม ดังน้ี 

 1) รณรงค์ให้อ าเภอและกลุ่มออมทรพัย์เพื่อการผลิตด าเนินการส่งเสรมิการจดัต้ัง
กลุ่มออมทรพัย์เพื่อการผลิตในหมู่บ้านโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.), หมู่บ้านกองทุนแม่ของ
แผ่นดิน เป็นต้น รบัสมัครสมาชกิในกลุ่มออมทรพัย์เพ่ือการผลิต  ประชาสัมพันธเ์พ่ิมเงนิสัจจะสะสม 50 บาท 
หรอืฝากเงนิสัจจะสะสมพิเศษ จ านวน 50 บาท ขึ้นไป  

 2) อ่านสารอธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน เน่ืองในโอกาสวันก่อต้ังกลุ่มออมทรพัย์       
เพื่อการผลิต ครบรอบ 52 ปี วันที่ 6 มีนาคม 2569 

 3) จัดนิทรรศการเพื่อประกาศความส าเรจ็ กลุ่มออมทรพัย์เพื่อการผลิตดีเด่น 
จ านวน 26 กลุ่ม 

 4) อ าเภอรว่มกับคณะกรรมการเครอืข่ายกลุ่มออมทรพัย์เพื่อการผลิตระดับอ าเภอ
คัดเลือกกลุ่มออมทรพัย์เพื่อการผลิตดีเด่นอ าเภอละ 1 กลุ่ม และสมาชกิกลุ่มออมทรพัย์เพื่อการผลิตดีเด่น  
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อ าเภอละ 1 คน เพื่อเข้าประกวดระดับจังหวัด ส่งเอกสารสรุปผลงานทั้ง 2 ประเภทให้จังหวัดภายในวันที่          
18 กุมภาพันธ ์2569  โดยมอบหมายให้เจา้หน้าที่พัฒนาชุมชนอ าเภอหรอืพัฒนากรประจ าต าบล เป็นผู้น า
เสนอผลงานในวันที่ 24 กุมภาพันธ ์2569  เวลา 09.00-16.30 น. ณ ห้องประชุมส านักงานพัฒนาชุมชน
จงัหวัดขอนแก่น ชัน้ 2   

 5) จดัเวทีเสวนาในหัวข้อ “ก้าวต่อไปกลุ่มออมทรพัย์เพื่อการผลิต ในการขับเคลื่อน
ทุนชุมชนหนุนเสรมิเศรษฐกิจฐานราก” เพื่อแลกเปลี่ยนเรยีนรูก้ารด าเนินงานกลุ่มออมทรพัย์เพื่อการผลิต 
                            6) มอบรางวัลประกาศเกียรติคุณ แก่กลุ่มออมทรพัย์เพื่อการผลิตดีเด่น จ านวน 26 กลุ่ม 
และสมาชกิดีเด่น จ านวน 26 คน   
มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  

 
๔.๗ โครงการ Work smart Team smart KhonKean Plus : ปฏิบัติการรวมพลัง แก้โจทย์

พื้นที่ วถีิธรรมาภิบาล” (กลุ่มงานยุทธศาสตร)์ 
        ๑. หลักการและเหตุผล    

                  แนวคิดหลัก คือ :  "๑ อ าเภอ ๑ วาระ " (One District, One Focus) ผนวก
กับ "ลดภารงานแต่เพ่ิมความโปรง่ใส " (Lean & Clean) เพื่อให้เจา้หน้าที่ ท างานได้อย่างเป็นระบบ และ
ตอบโจทย์ทั้งเน้ืองานตามภารกิจหลัก (Performance) และองค์กรที่มีธรรมาภิบาลและความโปรง่ใส 
(Good Governance) ไปพรอ้มกัน ดังน้ี  
       ๑.๑ มุ่งเน้นการแก้ไขปัญหาเชงิพื้นที่ ๔ เร ือ่งเรง่ด่วน  ประกอบด้วย  
             ๑) อ าเภอที่มีหมู่บ้าน กข.คจ.ที่มีปัญหาเงนิกองทนุเกิดความเสียหาย  
             ๒) อ าเภอที่มีโครงการโคก หนอง นา ระดับ C  
             ๓) อ าเภอพื้นที่หน้ีค้างช าระกองทนุพัฒนาบทบาทสตร ีมากกว่ารอ้ยละ ๘ 
             ๔) อ าเภอที่มีมาตรฐานหรอืดาว OTOP น้อยลง 
       ๑.๒ ลดภาระงานซ้าซอ้นของบุคลากร โดยบูรณาการงาน "โครงการพัฒนาชุมชนใส
สะอาด" เข้าในกิจกรรมหลักโดยตรง เพือ่สรา้งองค์กรที่มีธรรมาภิบาลและความโปรง่ใสไปพรอ้มกัน (Lean & 
Clean Approach) 

๒. แนวทางการจดักลุ่มเป้าหมายและภารกิจ (One District, One Focus) 
            ๒.๑  ด าเนินการจดักลุ่มอ าเภอ ๒๖ อ าเภอ ออกเป็น ๔ กลุ่ม ตามสภาพปัญหา
ของพื้นที ่โดยแต่ละอ าเภอจะถูกก าหนดให้มี "วาระเรง่ด่วน" เพียงเร ือ่งเดียว โดยให้อ าเภอแก้ไข/พัฒนาอย่าง
เข้มข้น ดังน้ี 
 
      วาระเรง่ด่วน รูปแบบ การบูรณาการ พช.ใสสะอาด อ าเภอเป้าหมาย 
๑. ฟ้ืนฟู กข.คจ.  คลินกแก้หน้ี กข.คจ. 

สะสางบัญช ีและเจรจา
ติดตามเงนิคืนกองทนุที่
เสียหาย 

ใช ้"กระบวนการเปิดเผย
ข้อมูล/ความโปรง่ใส" ทาง
บัญชต่ีอสาธารณะ 

ชนบท เปือยน้อย พล  
ภูเวยีง มัญจาคีร ี
 อุบลรตัน์ 

๒. ศูนย์เรยีนรู ้โคก 
หนอง นา ยั่งยนื 

เอาม้ือสามัคคีและ
ยกระดับแปลงระดับ C ให้
ก้าวหน้า (C to B/A) 

"ความซือ่สัตย์ในการรายงาน
ผล" และการใชท้รพัยากร
อย่างคุ้มค่า 
 

กระนวน เขาสวนกวาง 
โคกโพธิไ์ชย โนนศิลา 
เวยีงเก่า แวงน้อย 



 

๓. กองทุนสตร ี 
วนัิยดี 

DEPT คลินิกแก้หน้ี
กองทุนฯ สตร ีบรหิารหน้ี
ค้างช าระ (>8%) และ
จดัท าแผนปรบัโครงสรา้ง
หน้ี 

"ความเสมอภาค/เปน็ธรรม" 
ในการบังคับใชร้ะเบียบและ
การไกล่เกลี่ยหน้ี 

น้าพอง บ้านไผ่ บ้านแฮด 
เมืองขอนแก่น แวงใหญ่ 
หนองเรอื หนองสองห้อง 

๔. OTOP พรเีมียม ยกระดับมาตรฐาน/ดาว 
OTOP และเชือ่มโยง
ตลาด สินค้าได้ดาวเพ่ิมขึ้น 

"ความรบัผิดชอบต่อ
ผู้บรโิภค" และความโปรง่ใส
ในการคัดเลือกสินค้าเข้ารว่ม
โครงการ 

ชุมแพ ซ าสูง บ้านฝาง 
พระยืน ภผูาม่าน สีชมพู 
หนองนาค า 

 

๒.๒ เวทแีลกเปลีย่นและพัฒนา "Show & Share"   
                   จดัเวทีแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้(Symposium) เฉพาะกลุ่มปัญหา เพื่อให้แต่ละ

อ าเภอ ในกลุ่มเดียวกันมาแลกเปลี่ยนวธิกีารแก้ไขปัญหาและสรา้งนวัตกรรม 
          ๒.๓  การคัดเลือก Best Practice และเชิดชูเกียรติ : คัดเลือกอ าเภอต้นแบบ  
“Work smart Team smart”  จาก ๔ เร ือ่ง ๔ กลุ่ม โดยใช้เกณฑ์วัดผลแบบ ๗๐% (Work smart: 
ผลลัพธเ์ชงิตัวเลข) : ๓๐%  (Team smart: กระบวนการโปรง่ใสและธรรมาภิบาล) แบ่งเป็น ๒ ประเภท คือ 
                -รางวัล "ดีเด่น" :  Work smart Team smart Gold Award /
รางวัลเชดิชูเกียรติอ าเภอ "ผลงานดีเด่น" กลุ่มละ ๑ รางวัล รวม ๓ รางวลั  
                -รางวัลชนะเลิศ:  Work smart Team smart Platinum Award /
รางวัลชนะเลิศอ าเภอต้นแบบ "ผลสัมฤทธิสู์งสุด” จ านวน ๑ รางวัล 
           ๒.๔ ระยะเวลาด าเนินการ  กุมภาพันธ ์- มิถุนายน ๒๕๖๙ 
           ๒.๕ การขยายผล: น าคู่มือความส าเรจ็ของ Best Practice มาจดัท าเปน็
มาตรฐานปฏิบติังาน (SOP) ส าหรบัขยายผลในปีต่อไป 
มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  

 
  4.8 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ และการบันทึกรายงานผลผลการด าเนินงาน

โครงการ/กิจกรรม  ในระบบโปรแกรมการบรหิารงบประมาณและกิจกรรม (Budget and Project 
Management : BPM) กรมการพัฒนาชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ไตรมาสที่ ๑ - ๒ ส านักงาน
พัฒนาชุมชนจงัหวัดขอนแก่น ข้อมูล ณ วันที่  ๓๑ มกราคม ๒๕๖๙ (เอกสารแนบ) (กลุ่มงานยุทธศาสตร)์ 
........................................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................................ 
มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  

 

 



 

4.9 สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิรวิัณณวร ีนารรีตันราชกัญญา เสด็จทอดพระเนตร
นิทรรศการ และการจดัแสดงผลงานภูมิปัญญาผ้าไทย และงานหัตถกรรมชุมชน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ                
ณ มหาวทิยาลัยขอนแก่น ในวันพุธที่ 21 มกราคม 2568 (กลุ่มงานส่งเสรมิฯ) 
                  ตามที่  สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิรวิัณณวร ีนาร รี ัตนราชกัญญา เสด็จ
ทอดพระเนตรนิทรรศการ และการจัดแสดงผลงานภูมิปัญญาผ้าไทย และงานหัตถกรรมชุมชน ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ณ มหาวทิยาลัยขอนแก่น  ในวันพุธที่ 21 มกราคม 2568 น้ัน โดยมีกลุ่มทอผ้าใน
จงัหวัดภาคอีสานเข้ารว่มโครงการ จ านวน 32 กลุ่ม น้ัน จงัหวัดได้จดัท าข้อมูลโดยภาพรวมสรุปพระวนิิจฉัยที่
มีต่อกลุ่มทอผ้าที่เข้ารว่มจดัแสดงบูธ และพระวนิิจฉัย กลุ่มเป้าหมายที่เข้ารว่ม Coaching และน าผลิตภัณฑ์
มาพบผู้เชีย่วชาญ ดังน้ี 
 กลุ่มเป้าหมายจดัแสดงในรูปแบบบูธ จุดด าเนินการที่ 1 จงัหวัดขอนแก่น 

พระวนิิจฉัย ค าแนะน าผู้เชีย่วชาญ 
๑.ทรงชืน่ชมกลุ่มทอผ้าที่มีเทคนิคการทอผ้าที่สวย และ
บางเบา น่ิม ผ้าลื่น เนียนนุ่ม 
2. ให้กลุ่มศูนย์การเรยีนรู ้หัตถกรรมผ้าไหมมัดหม่ี 
อ าเภอชนบท (นายสุระชยั น้าสูงชน) ส่งเสรมิเป็นแหล่ง
เรยีนรูใ้ห้ศิลปาชีพเข้ามาเรยีนรูเ้ทคนิคเส้นไหมบ้าน
แทรกมัดหม่ีซอ้นมัดหม่ี แทรกมัดหม่ีเส้นยืน 
3. ควรปรบัสรตาม Trend book และการเพ่ิมความ
ละเอียดของลายให้ดูมีมิติ 
4. การพัฒนาลายผ้า โดยการสรา้งแรงบันดาลใจให้
เกิดขึ้น เช่น แรงบันดาลใจจากธรรมชาติ จาหนังสือ 
เร ือ่งราวทางวัฒนธรรมชาติพันธุ ์
5 . ผ้ าที่ ทอบ างผืน เหมาะแ ก่การน าไป เป็ น วัส ดุ
เฟอรนิ์เจอร ์
6. การใช้นวัตกรรมเศรษฐกิจหมุนเวยีนปรบัใช้เส้นใย
จากธรรมชาติมาท าให้ผ้านุ่มเหมือนฝ้าย 

1. กาสรา้งเอกลักษณ์ของแบรนด์ 
 2. พัฒนาผลิตภัณฑ์ให้เหมาะสมกับการน าไปใชกั้บ
สากล  
3. ความหลากหลายของโทนสี ควรดู  Trend สี 
2026 4. เทคนิคใหม่ ๆ ที่น ามาใช้ควรมีการเทสต์
ก่อนทอเพื่อความเข้ากันได้ ป้องกันการเสียหาย
ผิดพลาด  
5. พัฒนาเทคนิคสีให้คมชดัเท่ากัน  
6. การทอผ้าให้ดูวัตถุประสงค์ของการทอผ้าว้า ทอ
เพื่ออะไร ถ้าจะทอมาเพื่อตัดชุดต้องเป็นผ้าทอผืน
ใหญ่  ถ้าจะทอเป็นผ้าคลุมไหล่ก็ให้ทอเป็นไปตาม
ขนาด  
7.กรณีเจอวกิฤตเศรษฐกิจท าให้ยอดจ าหน่ายลดลง 
แนะน าให้ลดต้นทุนการผลิตที่ม่ีจ าเป็นลดลง และ
วเิคราะห์การตลาด เพื่อให้กลุ่มสามารถปรบัเปลี่ยน
ให้ทันในสถานการณ์ปัจจุบัน การมีต้นทุนสูงแนะน า
ให้ป รับ ใช้วัต ถุ ดิ บ ใน ชุมชน  และหาช่อ งท าง
การตลาดเพ่ิม ประชาสัมพันธ์กับลูกค้าที่สามารถ
เข้าถึง  
 8. กลุ่มที่เป็นงานฝีมือ แนะน าให้ศึกษาแบรนด์
แฟชัน่ชัน้น า เพื่อน ามาประยุกต์ใชกั้บงานฝีมือ  
9. กลุ่มดีต้องการจะพัฒนาผลิตภัณฑ์ เพื่อเข้ารว่ม
ประกวดระดับประเทศ ให้ค าแนะน าในด้านการ
วเิคราะห์ผลิตภัณฑ์ และการออกแบบผลิตภัณฑ์ให้
มีรูปแบบที่โดดเด่น 
 
 



 

10. ผ้าไหมทอลายโบราณ ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์
ควรย้อม สีลวดลายให้ มีความเงางามเพ่ิมขึ้น
เล็กน้อย เพื่อช่วยขับลายละเอียดของลายทอให้
โดดเด่นยิ่งขึ้น  
11. การทอผ้าที่เป็นลายเอกลักษณ์ของงาน ควร               
1)วางแผนการในแต่ละครัง้ว่าจะทอหรอืผลิตในแต่
ละปีอย่างไร ใช้ลายอะไร หรอืสีอะไร 2)รกัษาลาย
เดิมแต่สอดแทรกลายใหม่เข้าไป 3)ควรวางแผน
การใชสี้ว่าปีน้ีจะใชค้ลุมโทนสีอะไร 
12 . ส าหรับ ผ้ าผืนที่ ขายยาก  อยากให้ ศึกษา 
1)trend สีจาก trend book 2)ใช้เทคนิคการวาง
ลายผ้าให้ดูมีมิติ 3)การท าวจิัยหรอืค้นหาความ
ต้องการของตลาด 
13.กลุ่ม ผ้าที่ มีจากเส้นใยทางการเกษตร ใช้สี
ธรรมชาติอยากที่เป็นส่ิงทอ นวัตถกรรมสรา้งสรรค์ 
14. กลุ่มเคร ือ่งประดับ ควรวางเป็นคอลเล็กชัน่ที่มี 
Storytelling ที่น่าสนใจหรอืรว่มงานกับดีไซเนอร์
หรอืห้องเส้ือ เพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ 

 
 กลุ่มเป้าหมายเข้ารว่ม Coaching น าผลิตภัณฑ์มาพบผู้เชีย่วชาญ จุดด าเนินการที่ 1  
จงัหวัดขอนแก่น 

1 . สี 
1.1 การย้อมสีจากวัตถุดิบธรรมชาติแบบผสมหลายชนิดและสรา้งจุดเด่นให้ผืนผ้า 
1.2 ทอให้ชดัขึ้น จงัคู่สีใหม่ ๆ การจบัคู่สีให้มีความน่าสนใจ สีและลวดลายทอเชือ่มโยงกันทั้งผืน 
1.3 มีการทอชิน้งานทดสอบเพ่ือเชค็ควาชดัเจนของสีและลวดลาย 
1.4 ใชโ้ทนสีตามเทรนปัจจุบัน 
1.5 วธิกีารทดลองการผสมสี และย้อมชิน้เล็กให้ได้เฉดสีตามที่ต้องการก่อนท าผ้าผืนจรงิ 

2. การวาดลวดลาย 
2.1 วางลายที่กลมกลืน หรอืสลับการเล่นลายให้มีความสลับเล็กใหญ่ 
2.2 การออกแบบลายผ้าให้มีควาหลากหลาย 

3. การพัฒนาผลิตภัณฑ์ เทคนิค 
3.1 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแปรรูปเป็นเคร ือ่งแต่งกาย เชน่ การแปรรูปเป็นผ้าพันคอโชว์ลายได้

ทั้งสองด้าน 
3.2 ออกแบบผลิตภัณฑ์ ดีไซน์ ในรูปแบบใหม่ ๆ ให้ตรงกับความต้องการของตลาด 
3.3 ผ้าไหม ควรมัดหม่ีให้แน่น เพื่อให้ลวดลายมีความคมชดัมากขึ้น 

4. การตัดเย็บ การปักผ้า 
4.1 การตัดเย็บ ดูการวางผ้า เล่นสี เล่นลาย ออกแบบให้เรยีบหรูเพ่ิมคัตต้ิง 
4.2 ส าหรบักลุ่มที่แปรรูปจากผ้าฝ้ายเข็นมือ ควรเลือกใชซ้บัในชนิดระบายอากาศเพ่ือเพ่ิมลูกเล่น

ให้เกิดความทันสมัย 
4.3 ผลิตภัณฑ์ที่มีการปักลาย ควรเลือกวัสดุที่น่าสนใจ(ใช้วัสดุตามท้องตลาด) ลายผ้าปักต้อง

เชือ่มต่อลายทางให้เป็นเร ือ่งเดียวกัน 
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5. การทอผ้า 
     5.1 เทคนิคทอสลับสีในแต่ละชอ่งและการทอเลื่อนลายไม่ให้ตรงกัน 
6. ข้อแนะน าอ่ืน ๆ   
     6.1 การเพ่ิมสตอร ีข่องจงัหวัดบนผืนผ้า 
     6.2 เทคนิคการให้ผ้าน่ิมด้วยการหมักโคลน 

มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  

4.10 การประชุมรบัมอบนโยบายแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้ถอดบทเรยีนการจดังานแสดงผ้าไทย  
4 ภาค ณ  จังหวัดขอนแก่น และก าหนดแนวทางการน้อมน าพระด ารขิองสมเด็จพระเจ้า ลูกเธอ                              
เจา้ฟ้าสิรวิัณณวร ีนารรีตันราชกัญญา ที่ให้กับผู้ประกอบการผ้าไทยไปสู่การปฏิบัติ  (กลุ่มงานส่งเสรมิฯ) 
                     ในวันที่ ๒๒ มกราคม 2569 เวลา 09.00 น. นางสาวศศิธร  กิตติธรกุล  รฐัมนตรชีว่ย
ว่าการกระทรวงมหาดไทย พร้อมด้วยคณะผู้บรหิารกรมการพัฒนาชุมชน และพัฒนาการจังหวัด                                                   
ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ตลอดจนเจา้หน้าที่ผู้เก่ียวข้อง ได้รว่มประชุมฯ ณ ห้องประชุมเสียงแคน ศาลา
กลางจงัหวัดขอนแก่น  โดยสรุปข้อมูลและข้อส่ังการจากการรบัมอบนโยบายฯ ดังน้ี 

1. โครงการผ้าไทยใส่สนุก 
   รฐัมนตรชีว่ยว่าการกระทรวงมหาดไทย : 

     สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิรวิัณณวร ีนารรีตันราชกัญญา ทรงมีด ารแิละชื่นชมในเร ือ่งการ
พัฒนาผ้าให้ “เบาบาง และ  Silky นุ่มลื่น มันวาว ” ซึง่เป็น trend ของผ้า  รวมทั้งการน าอัตลักษณ์ที่มีอยู่ใน
พื้นที่แสดงออกมาทางศิลปะ “เบาบาง และ  Silky นุ่มลื่น มันวาว ” (พัฒนาเปลี่ยนแปลง / Present แต่เน้น
ความเป็นอัตลักษณ์ น าอัตลักษณ์ให้ส่ือถึงการเข้าถึงได้ 
 ให้พัฒนาชุมชน เรง่หาอัตลักษณ์ความแตกต่างของวัตถุ /ศิลปะ 
 -แยกส่วนจ านวนคนเท่าไหร ่
 -เจา้หน้าที่พัฒนาชุมชนบูรณาการกับภาคเอกชนอย่างไร 
 -ส่งเสรมิให้ทั่วโลกได้เรยีนรูว้ัฒนธรรมไทย 

อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน : 
 ๑. ถอดประเด็นพระวนิิจฉัย “เบาบาง และ  Silky นุ่มลื่น มันวาว ” 

    อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน. : เน้นย้า น าอัตลักษณ์ ให้ส่ือถึงการเข้าถึงได้ “ เบาบาง สมูทได้” 
  • พัฒนาการอ าเภอต้องเข้าไปควบคลุมค้นหากลุ่มที่มีศักยภาพ เพื่อการแข่งขันใน

ตลาดได้ “มีรายได้ + ขายได้ใน trend ที่คนต้องการซือ้” 
  • ถอดบทเรยีนออกมาเก็บข้อมูลจากผู้ประกอบการว่า ต้องการอะไรบ้าง /ต้องแก้ไข

อย่างไร /พัฒนาอย่างไร 
  • ท าอย่างไรให้กลุ่มที่ไม่ได้เข้ารว่มโครงการของพระองค์จะได้รบัโอกาส, ท าอย่างไร

ที่จะท าให้ผู้ประกอบการที่ไม่ได้มา “ขายผลิตภัณฑ์ตามความต้องการได้” 
2. ถอดประเด็นข้อส่ังการ : การ Coaching ผ้า 
     อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน : ท าอย่างไรจะผลักดันกลุ่มใหม่ ๆ ออกมา โดยเฉพาะกลุ่มที่ได้ร ับ

รางวัล จะพยายามให้เป็นที่ Coaching แทน. 
    กลไกส าคัญอย่างหน่ึงที่น ามาใชไ้ด้ในเร ือ่งการพัฒนาต้ังแต่ ต้นน้า  กลางน้า และปลายน้า จะเห็น

ได้จากที่พระองค์ทรงส่งเสรมิฯ ต้ังแต่ต้นน้าในการแสวงหาองค์ความรู ้/ศึกษาลายผ้า ส่งเสรมิกระตุ้นการผลิต 
และพระราชทานลายผ้า    กระตุ้นการพัฒนา โดยการประกวดลายผ้าพระราชทานฯ 
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2.โครงการ “กินข้าวแล้วหรอืยัง”  
โครงการต่อเน่ืองจากโครงการผ้าไทยใส่ให้สนุก 

พระองค์หญิงทรง Rebrand อาหารพ้ืนถ่ิน/OTOP 
•  สรา้งกลไกให้ Product ได้รบัการสนใจ 
•  กลไก : ต่อยอด PR และพัฒนาเพ่ิม 
•  การตลาด - การ Display 
เป็นการอนุรกัษ์ สืบสาน อัตลักษณ์คงอยู่ เชือ่มโยงการท่องเที่ยวชุมชน – วัตถุดิบที่เป็นเอกลักษณ์ท้องถ่ิน                   
- เง ือ่นไข : เก็บได้ 30 วัน 
 เป้าประสงค์ 
1.ส่งเสรมิให้ทั่วโลกเรยีนรูว้ัฒนธรรมไทย 
2.เพื่อให้ชุมชนมีคามเปน็อยูท่ี่ดีขึน้ 
 อัตลักษณ์ 
• สรา้งความโดดเด่นของภาชนะบนโต๊ะอาหาร 
• อิมเมจต่างๆ ที่มีอยู ่
 วธิกีาร 
 ** Set เมนู/ Packet/ Storytelling          อาหารท ามาจากอะไร  
 ** อัตลักษณ์สวยงาม                             แหล่งผลิต /ส่งเสรมิการค้าขาย 
 ** ปราณีต                                         ประโยชน์ที่ได้รบั /การถนอมอาหาร 
 *** ขับเคลือ่นอาชพี/รายได้                  Mix กับอะไรได้บ้าง 
โดยใชก้ลไก การต่อยอด การประชาสัมพันธ ์และการพัฒนาเพ่ิม 
ประเด็นเน้นย้าของอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน 

เพื่อให้อาหารมีคุณภาพดี 
• ท าอย่างไรที่จะท าให้พัฒนากรของเรามีความกล้าที่จะบอกชาวบ้าน  
• ท าอย่างไรเพื่อให้ชาวบา้นรบัรูว้่าต้องพัฒนาอาหารเพื่อให้เกิดรายได้ทนัที 
ข้อส่ังการมอบหมายภารกิจให้กรมการพัฒนาชุมชน ด าเนินการเตรยีมความพรอ้ม  
1. เรง่หาอัตลักษณ์ความแตกต่างของวัตถุ / ศิลปะ 
2.จะบูรณาการกับภาคเอกชนอย่างไร 
3.แยกจ านวนคน/ประเภทอาหาร 
4.ให้เตรยีมความพรอ้มในทุกจงัหวดั 
5.ของ Select บางอย่างเราต้องเอามาพัฒนาต่อยอด 
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 3. ค าส่ังการมท. 4 มอบนโยบายงานกระทรวงมหาดไทย 
1.  :  ท าอย่างไรจะยกระดับการพัฒนาคุณภาพชวีติประชาชน 

- รายได้/มีงานท า 
- มีตัวชีว้ัดการพัฒนา 
- ลดค่าใชจ้า่ยให้ได้ 

โดยเอาข้อมูลที่จดัเก็บแต่ละไตรมาสมาวเิคราะห์การท างาน 
2.ให้ท าปัญหาอุปสรรคที่พัฒนาการด าเนินการใชพ้ื้นที่ มีปัญหาอย่างไรเกิดขึ้นในชุมชนด้านอุปโภค 

บรโิภค เพื่อน าข้อมูลน้ีมาประชุมหาแนวทางแก้ไขในที่ประชุมกระทรวงมหาดไทย หรอืในนโยบายของรฐับาล
จะเก่ียวข้องและด าเนินการอย่างไร ? 

3.การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จัดท าเป็นRoute (1.ภูมิภาค 2.ประเทศ) : โดยดูการเดินทางไป
อย่างไร/ ต้องใชเ้วลาเท่าไหร ่รวมทั้งการพัฒนาคมนาคม 
 -สรา้งจุดเด่นในพื้นที่ ให้ประชาชนคิดรายได้สรา้งเศรษฐกิจชุมชน  
 -โดยอาจจะเอากลุ่มที่เข้มแข็งก่อนมาด าเนินการ 
 4.การติดตามหน้ีกองทุนสตร ี: ท าอย่างไรบุคลากรที่ไปท างานต้องมีความสบายใจด้วย 
มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  

 
4.11 การตรวจติดตามงานในพื้นที่ของนางสาวศศิธร  กิตติธรกุล  รฐัมนตรชี่วยว่าการ

กระทรวงมหาดไทย พรอ้มด้วยคณะผู้บรหิารกรมการพัฒนาชุมชน ในการติดตามงานด้านผลิตภัณฑ์ชุมชน 
(OTOP)  ณ อ าเภอชนบท และต าบลเข้มแข็งตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง ต าบลบ้านหว้า อ าเภอ
เมืองขอนแก่น (กลุ่มงานส่งเสรมิฯ) 

       ข้อเสนอแนะ 
                    การตรวจติดตามงานในพื้นที่ของนางสาวศศิธร กิตติธรกลุ รฐัมนตรชีว่ยว่าการ
กระทรวงมหาดไทย (มท.4) ณ พิพิธภัณฑ์บ้านไหมมัดหม่ี ชนิไหมไทย อ าเภอชนบท จงัหวัดขอนแก่น  

1. การใช้ทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาที่มีอยู่ต่อยอด เน้นสินค้าที่มีคุณภาพ และสรา้งมูลค่าเพ่ิม
รายได้ ซึง่ทางขอนแก่นมีทุนเหล่าน้ี มีผ้าไหมที่โดดเด่น มีชือ่เสียง สามารถต่อยอด สรา้งคุณค่าเพ่ิม
รายได้ได้ 

2. การพัฒนาสินค้า ต้องพัฒนาอย่างเป็นระบบ ทั้งด้านมาตรฐานผลิตภัณฑ์ การออกแบบผลิตภัณฑ์ที่
รว่มสมัย และด้านการตลาดโดยเฉพาะชอ่งทางออนไลน์ 

3. การเชือ่มโยงสินค้า ผลิตภัณฑ์ สู้ชอ่งทางการตลาดออนไลน์ สู่การเชือ่มโยงการท่องเที่ยวชุมชน ซี่งจะ
เป็นการสรา้งรายได้ให้ครวัเรอืนและชุมชนอย่างยั่งยืน 

4. เน้นย้าให้หน่วยงานที่เก่ียวข้องบูรณาการการท างานรว่มกันในพื้นที่ โดยใชข้้อมูลและการมีส่วนรว่ม           
ของประชาชนเป็นฐาน เพื่อขับเคลื่อน“ต าบลเข้มแข็ง”ให้เกิดผลที่เป็นจรงิทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม 
และคุณภาพชวีติของประชาชนในระยะยาว 

ข้อเสนอแนะการตรวจติดตามงานในพื้นที่ ณ วัดตะคลองสีผ้ึง ต าบลบ้านหว้า อ าเภอเมืองขอนแก่น  
ข้อเสนอแนะจาก มท.4 : 

       1. อยากให้ขอนแก่นจดัน าเสนอส่ิงที่ดี ๆ จุดเด่น โดยการมองภาพจุดเด่น จุดแตกต่าง ในชว่งของการ
พัฒนา 
       2. การรวบรวมกลุ่มที่มีอยู่ระหว่างการพัฒนา 
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 3. ขอชื่นชมต าบลบ้านหว้าที่ยังตระหนักในเร ือ่งภาวะทางสังคมที่มีอยู่ ซึ่งกรมการพัฒนาชุมชนได้
ก าหนดแนวทางในการส่งเสรมิการตลาดในชุมชน และการส่งเสรมิกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ความสุขของคนในชุมชนกลไกคือ พลังสตร ีพลังบวร เราควรรกัษาส่ิงเหล่าน้ีไว้  และอยากให้ต าบลรกัษา 
“บวร.” เอาไว้ รวมทั้งกองบุญแห่งการให้ 

รองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน นายไพโรจน์ โสภาพร : 
การเน้นย้าการขับเคลื่อนต าบลเข้มแข็งตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

- ความเข้มแข็งของคณะสงฆ์ จะมีดีตัวชว่ยในการสนับสนุน 
- เศรษฐกิจฐานราก มีความเข้มแข็งได้ โดยมีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรใีนการสนับสนุนด้าน

เงนิทุน = หน้ีเราต้องชว่ยกันแก้ปัญหา 
- อยากให้มีการถอดบทเรยีน การลงพื้นที่ของจงัหวัดขอนแก่น เอาไปเผยแพรป่ระชาสัมพันธ ์

รองผู้ว่าราชการจงัหวัดขอนแก่น นายประจวบ รกัแพทย์ : 
ต าบลบ้านหว้า ความเข้มแข็งของต าบลที่เป็นแบบอย่าง 
 1.ความสมบูรณ์ด้านอาหาร  (ด้านอาหาร) 
 2.ด้านนามธรรม : จติใจ ชุมชนมีความเข้มแข็งเป็นต้นแบบ 
 3.ด้านวัฒนธรรม : ใชศ้าสนาเป็นแนวทาง 
ข้อเน้นย้า : การขับเคลื่อนต าบลเข้มแข็ง : หาวธิกีารสรา้งงาน สรา้งอาชพี 
มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  

 
4.12  โค ร งก ารพั ฒ น า ชุ ม ชน ใส ส ะอ าด  ป ร ะจ าปี งบ ป ร ะม าณ  พ .ศ . 2 5 6 9                                    

มิติที่ 3 การมีส่วนรว่มของภาคีเครอืข่าย (กลุ่มงานส่งเสรมิฯ) 
            กรมการพัฒนาชุมชน ได้ก าหนดแนวทางการขับเคลื่อนงานโครงการพัฒนาชุมชนใส
สะอาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 โดยในส่วนมิติที่ 3 การมีส่วนรว่มของภาคีเครอืข่าย เป็ นการ
ขับเคลื่อนงาน ในทุกๆเร ือ่งของทุกหน่วยงานจะต้องด าเนินการด้วยความรว่มมือ เชือ่มโยงกับภาคีเครอืข่าย 7 
ภาคี ประกอบด้วย 1) ภาครฐั 2)ภาคเอกชน 3) ภาคประชาชน 4) ภาควชิาการ 5) ภาคประชาสังคม 6)ภาค
ศาสนา และ 7) ภาคส่ือสารมวลชน  เพื่อให้เกิดกลไกกระบวนการมีส่วนรว่มของบุคลากรในหน่วยงาน 
ความคิดรเิร ิม่สรา้งสรรค์แลชะเทคนิคในการด าเนินงาน เสรมิสรา้งความโปรง่ใส 
   โดยส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดขอนแก่น ได้มีค าส่ังแต่งต้ังคณะท างานด าเนินการตาม
โครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาดทั้ง 5 มิติ โดยในมิติที่ 3 มีคณะท างานฯ  จ านวน 8 ท่าน มีผู้อ านวยการกลุ่ม
งานส่งเสรมิการพัฒนาชุมชน เป็นหัวหน้าคณะท างาน  นางสาวธรีานุช  สิงหวศิน นักวชิาการพัฒนาชุมชน
ปฏิบัติการ เป็นคณะท างานและเลขานุการ 
  ทั้งน้ี ในเดือนกุมภาพันธ์  2569  จะมีการขับเคลื่อนการด าเนินงานในการจัดต้ังค าส่ัง
คณะท างานแสวงหาความรว่มมือฯ การจดัท าแผนแสวงหาความรว่มมือ และการถ่ายทอดแผนการด าเนินงาน
ให้กับบุคลากรได้รบัทราบ  โดยรายละเอียดจะแจง้ให้ทราบในโอกาสต่อไป 
มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  
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4.13 การด าเนินโครงการ “พลังชุมชน เติมสุขทั่วไทย” Give and Share Happiness 
(กลุ่มงานส่งเสรมิฯ) 
                     กรมการพัฒนาชุมชน ก าหนดด าเนินโครงการ  “พล ังช ุมชน เต ิมส ุขทั ่วไทย ”                     
Give and Share Happiness ภายใต้โครงการของขวัญปีใหม่ กระทรวงมหาดไทย ส่งความสุขให้
ประชาชน พ.ศ. 2569 เพื่อน าพลังกลุ่มผู้น า องค์กร เครอืข่ายพัฒนาชุมชน และผลผลิตของกิจกรรมส าคัญ
ที่กรมการพัฒนาชุมชนได้ด าเนินการ มอบให้เป็นของขวัญปีใหม่แก่ประชาชน เพื่อชว่ยคลายทุกข์ ลดความ
เหลื่อมล้า และสรา้งสุขให้แก่ประชาชน โดยได้ก าหนดแนวทางการขับเคลื่อนโครงการดังกล่าว ในเดือน
มกราคม  - เมษายน 2569 
 เพื่อให้การด าเนินกิจกรรม “พลังชุมชน เติมสุขทั่วไทย” Give and Share Happiness เป็นไป
ด้วยความเรยีบรอ้ย ขอให้อ าเภอด าเนินการ ดังน้ี 
 1 . ศึกษาแนวทางการด าเนิน โครงการ “พลั งชุมชน  เติม สุขทั่ ว ไทย ” Give and Share 
Happiness  2. อ าเภอรว่มกับเครอืข่ายองค์กรสตร ี,ผู้น าอาสาพัฒนาชุมชน (ผู้น า อช.) ,เครอืข่ายพัฒนา
ชุมชน ประชาสัมพันธเ์ชิญชวนหน่วยงานภาครฐั ภาคเอกชน ภาคีเครอืข่าย องค์กรต่าง ๆ รวมถึงประชาชน 
รว่มสมทบผลผลิตจากการปลูกพืชผักสวนครวั ต้นกล้าหรอืเมล็ดพันธุผั์ก จากการด าเนินกิจกรรม “ผู้น าท า
ก่อน” ตลอดจนส่ิงของจ าเป็นต่อการด ารงชวีติ อาทิ เคร ือ่งอุปโภคบรโิภค เส้ือผ้า และของใชจ้ าเป็นอ่ืน ๆ มา
แบ่งปันจดัเป็นของขวัญปีใหม่ เพื่อมอบให้แก่กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ครวัเรอืนตกเกณฑ์รายได้ จปฐ. ปี 2567 
– 2568 หรอื ผู้มีรายได้น้อย/ผู้ด้อยโอกาส ที่ผ่านการรบัรองจากคณะกรรมการหมู่บ้าน  
 3. ด าเนินกิจกรรม “พลังชุมชน เติมสุขทั่วไทย” Give and Share Happiness” มอบผลผลิต
พืชผักสวนครวัตันกล้า เมล็ดพืชพันธุ์ ตลอดจนส่ิงของจ าเป็นต่อการด ารงชีวติ อ าเภอละไม่น้อยกว่า 5 
ครวัเรอืน/เดือน อ าเภอละไม่น้อยกว่า 5 ครวัเรอืน/เดือน  
 4. รายงานผลการด าเนินกิจกรรมพรอ้มภาพถ่ายหลังด าเนินกิจกรรมแล้วเสรจ็ ภายในวันที่ 20 ของทุก
เดือน (เร ิม่รายงานครัง้แรก 20 กุมภาพันธ ์2569) ให้จงัหวัดทราบ ตามแบบฟอรม์ที่ก าหนด จนกว่าการ              
ด าเนินโครงการจะแล้วเสรจ็ ทั้งน้ี หนังสืออยู่ระหว่างรอลงนาม 
มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  

 
      4.14 การขับเคลื่อนกิจกรรมตำมแผนปฏิบัติกำรขับเคลื่อนงำนตำมภำรกิจผู้น ำอำสำ

พัฒนำชุมชน (ผู้น ำ อช.) (กลุ่มงานส่งเสรมิฯ) 

                        ตำมที่จังหวัดได้ด้ำเนินกำรจัดประชุมเชงิปฏิบัติการจดัท าแผนขับเคลื่อนงานตาม
ภารกิจผู้น าอาสาพัฒนาชุมชน (ผู้น า อช.) รว่มกับคณะกรรมการชมรมผู้น าอาสาพัฒนาชุมชนจงัหวัดขอนแก่น 
เม่ือวันที่ 28 มกราคม 2569 ณ ศูนย์เรยีนรูโ้คก หนอง นา ของมหาวทิยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวทิยาลัย 
วทิยาเขตขอนแก่น อ าเภอเมือง จงัหวัดขอนแก่น ประชุมมีมติคัดเลือกโครงการตำมแผนปฏิบัติกำรขับเคลื่อน
งำนตำมภำรกิจผู้น้ำอำสำพัฒนำชุมชน (ผู้น้ำ อช.) คือ “โครงการ อช.ชวนท าสัมมาชพี : เปลี่ยนหลังบ้านเป็น
คลังอาหารและรายได้”  โดยก าหนดด าเนินกิจกรรมในวันที่ 20 กุมภาพันธ ์2569 ณ พื้นที่แปลงบ้านสวน
เฉลิมนุช ต.บ้านฝาง อ.กระนวน ทั้งน้ีอยู่ระหว่างการจดัท าเสนอโครงการ 
มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  
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๔..๑๕ แนวทางการด าเนินงานการน้อมน าแนวพระราชด ารขิองสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรตันราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมาร ีสู่ปฏิบัติการปลูกผักสวนครวั เพื่อสรา้งความม่ันคงทางอาหาร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (กลุ่มงานส่งเสรมิฯ) 

                  กรมการพัฒนาชุมชน มอบหมายส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัด ด าเนินการขับเคลื่อน 
ต่อยอดและขยายผลการด าเนินการขับเคลื่อนการน้อมน าแนวพระราชด ารขิองสมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจา้กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ีสู่ปฏิบัติการ ปลูกผักสวนครวัเพื่อสรา้งความม่ันคง
ทางอาหาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ให้เป็นไปอย่างต่อเน่ืองและเห็นภาพเป็นรูปธรรม ทั้งน้ี ขอให้
ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ ด าเนินการตามแนวทางการด าเนินงานที่ก าหนด  และจงัหวัดได้แจง้แนวทาง 
ตามหนังสือที่ ขก 0019/3 1459 ลว 20 พ.ย. 2568 

 
แนวทางการด าเนินงานการน้อมน าแนวพระราชด ารขิองสมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจา้ กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราช

กุมาร ีสู่ปฏิบัติการปลูกผักสวนครวั เพ่ือสรา้งความม่ันคงทางอาหาร ประจ าปี

๑) 

    “ครวัเรอืนท าตาม” ขบัเคลื่อนกิจกรรมเพื่อคุณภาพชวีติที่ดีและมีความม่ันคงทางอาหาร 
(GOOD & FOOD SECURITY)  

1) รณรงค์กิจกรรม “ครวัเรอืนท าตาม” ขยายผลสู่การปฏิบัติในระดับครวัเรอืน ให้
ครวัเรอืนปลูกพืชผักสวนครวั ผักพ้ืนถ่ิน พืชสมุนไพร และไม้ผล โดยเน้นการปลูกพืชหลากหลายชนิดทีน่ ามา
บรโิภคได้เองในครวัเรอืน ส่งเสรมิให้ครวัเรอืน “ปลูกทุกอย่างที่กิน กินทกุอย่างที่ปลูก” เพื่อให้มีพืชผักผลไม้ที่
จ าเป็นต่อการบรโิภค ในชวีติประจาวนั ปลอดสารพิษ เปน็การสรา้งความม่ันคงทางอาหารส าหรบัครวัเรอืน 
เป้าหมายครวัเรอืนตามข้อมูลความจ าเปน็พื้นฐาน 2568 (จปฐ. 2568)  

2) ส่งเสรมิให้ครวัเรอืนเรยีนรูก้ารวางแผนการปลูกผักตามรอบฤดูกาล เชน่ ผักฤดู
รอ้น ผักฤดูฝน และ ผักฤดูหนาว ตามบรบิทของพื้นที่ เพื่อให้มีผักหมุนเวยีนตลอดทั้งปี  
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ผลการขับเคลื่อน มีอ าเภอด าเนินการและรายงานผลในระบบ ณ วนัที่ 29 มกราคม 2569 ดังน้ี ด าเนินการ
แล้ว 6 อ าเภอ (ซึง่ระบบขณะน้ียังไม่สามารถเข้าไปตรวจสอบรายงานได้วา่เป็นอ าเภอไหนด าเนินการแล้ว) 

2. ประเด็นเน้นย้าของกรมการพัฒนาชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภารกิจ การเสรมิสรา้งความ
เข้มแข็งชุมชุมชน ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่ความยั่งยืน ภายใต้กรอบคิด “รกัษาความส าเรจ็ 
เติมพลังการพัฒนา สรา้งชุมชนล้าค่า สู่ความพอเพียงอย่างยั่งยืน”  
การน้อมน าแนวพระราชด ารฯิ ปลูกผักสวนครวั เพื่อสรา้งความม่ันคงทางอาหาร   (ขอแจง้ประเด็นเน้นย้า 
5+1 ประจ าเดือนกุมภาพันธ ์2569)+ (ตัวชีว้ัดสมรรถนะ ตัวที่ 6 ระดับสู่ความส าเรจ็สู่ปฏิบัติการปลูกผักสวน
ครวัสรา้งความม่ันคงทางอาหารฯ) 
หลักเกณฑ์การวัด : รอ้ยละของอ าเภอ มีหมู่บ้านต้นแบบการน้อมน าแนวพระราชด ารฯิ ปลูกผักสวนครวั เพื่อ
สรา้งความม่ันคงทางอาหาร (1 อ าเภอ 1 หมู่บ้านต้นแบบ) 

A รอ้ยละ 100 
B ไม่น้อยกว่า รอ้ยละ 90 
C ไม่น้อยกว่า รอ้ยละ 80 
D น้อยกว่า รอ้ยละ 80 

โดยให้อ าเภอบันทึกข้อมูลระดับอ าเภอ ( 1 อ าเภอ 1 หมู่บ้านต้นแบบ) ให้แล้วเสรจ็ภายในวันที่ 13 กุมภาพันธ ์
2569  
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มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  
 

ในประเด็นการตรวจสอบผลสัมฤทธิ์และประสิทธิภาพการด าเนินงานโครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียง ต้ังแต่ปีพ.ศ. 2564-2567 จ านวน 615 หมู่บ้าน  (กลุ่มงานส่งเสรมิฯ) 
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               4.16. ๒. การขับเคลื่อนงานการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง สู่ความยั่งยืน ตามประเด็น         
เน้นย้า ๕+๑ กรมการพัฒนาชุมชน ประจ าเดือนกุมภาพันธ ์พ.ศ.๒๕๖๙ ให้ด าเนินการทบทวน ประเมิน รบัรอง
และบันทึกข้อมูล ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ ๗๐ ของหมู่บ้านทั้งหมด (จ านวน ๖๑๕ แห่ง) หรอืจะด าเนินการประเมิน
ให้ครบถ้วนรอ้ยละ 100 ในเดือนกุมภาพันธ ์2569 ก็สามารถท าได้เลย เอกสารประกอบการประเมินฯ ดังน้ี 

 ๑. การประเมินระดับการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ๔ ด้าน ๒๓ ตัวชี้วัด (ประกอบด้วย              
๓ ระดับ พออยู่ พอกิน/อยู่ดี กินดี/ ม่ังมี ศรสุีข) 

 ๒. การประเมินความสุขมวลรวม (GVH) ประกอบด้วย ๖ องค์ประกอบ ๒๒ ด้าน 
  ๓. การประเมินศักยภาพศูนย์เรยีนรู ้การพัฒนาคุณภาพชีวติตามหลักทฤษฎีใหม่ประยุกต์สู่                             
“โคก หนอง นา”  (ประเมินศูนย์เรยีนรู ้ฯ โคก หนอง นา ในหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ปี 2564-2567) 
 ๔. ทะเบียนกลุ่มเป้าหมายในการประเมินหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง พ.ศ. 2564 – 2567                    
จ านวน 615 แห่ง 
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๔.๑๙  การกิจกรรมทอดผ้าป่าสมทุนกองทุนเครอืข่ายโคก หนอง นา จงัหวัดขอนแก่น เม่ือ
วันที่ 28 มกราคม 2569 ณ ศูนย์เรยีนรู ้โคก หนอง นา พุทธอารยเกษตร มจร.วทิยาเขตขอนแก่น จ านวน 
33,009 บาท 

ล าดับที ่ ผู้บรจิาค จ านวนเงนิ หมายเหตุ 
๑ นายประจวบ รกัแพทย์  รองผู้ว่าราชการจงัหวัดขอนแก่น 1,000 บาท  
๒ พระราชพัฒนวัชรบัณฑติ  รศ.ดร. รองเจา้คณะจงัหวัด 3,000 บาท  
๓ รศ.ดร.วทิยา  ทองดี  (มจร.วทิยาเขตขอนแก่น) 1,000 บาท  
๔ โซนอ าเภอ 1 (น้าพอง+กระนวน+อุบลรตัน์+                            

เขาสวนกวาง+บ้านฝาง+เมืองขอนแก่น+ซ าสูง) 
7,930 บาท  

๕ โซนอ าเภอ 2 (ชุมแพ+ภู เวยีง+เวยีงเก่า+สีชมพู+ 
หนองนาค า+หนองเรอื+ภูผาม่าน) 

9,560 บาท  

๖ โซนอ าเภอ 3 (บ้านแฮด+ชนบท+พระยืน+มัญจาคีร ี+  
โคกโพธิไ์ชย+บ้านไผ่) 

4,900 บาท  

๗ โซนอ าเภอ 4 (โนนศิลา+หนองสองห้อง+พล+แวงน้อย+
แวงใหญ่+เปือยน้อย) 

5,299 บาท (อ .พ ล  เ ง ิน โ อ น
1,000 บาท) 

๘ คนบรจิาคเพ่ิม 320 บาท  
รวมเป็นเงนิ 33,009 บาท  

 

** ยอดเงนิในบัญชกีองทุนเครอืข่ายโคก หนอง นา จงัหวัดขอนแก่น  ธกส. สาขาหนองเรอื  
เลขบัญช ี020251764252  จ านวน 6,100 บาท  
รวมทั้งส้ิน 39,109 บาท 
มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  
 

4.20 การคัดสรรสุดยอดหน่ึงต าบล หน่ึงผลติภัณฑ์ไทย ประจ าปี พ.ศ. 2569 (OTOP 
Product Champion : OPC) (กลุม่งานส่งเสรมิฯ) 
                                  กรมการพัฒนาชุมชน ก าหนดด าเนินโครงการคัดสรรสุดยอดหน่ึงต าบล  หน่ึงผลิตภัณฑ์
ไทย ปี พ.ศ. 2569 (OTOP Product Champion : OPC) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อจัดระดับผลิตภัณฑ์ 
OTOP (ระดับ 1 - 5 ดาว) ที่จะน าไปสู่การพัฒนาผลิตภัณฑ์ และจดัระบบฐานข้อมูลผลิตภัณฑ์ ที่จะใชใ้นการ
ท างานเชิงบูรณาการของทุกหน่วยงานที่เก่ียวข้อง ประชาสัมพันธเ์สรมิสรา้งคุณค่าของผลิตภัณฑ์ให้เป็นที่
ยอมรบัแก่บุคคลทั่วไปจนสามารถใชเ้ป็นแหล่งรายได้ให้กับชุมชน รวมทั้งเป็นการกระตุ้นให้เกิดกระบวนการมี
ส่วนรว่มของผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP และชุมชนในการพัฒนาผลิตภัณฑ์  และจงัหวัดด าเนินการส ารวจ
ข้อมูลผลิตภัณฑ์ OTOP ที่คาดว่าจะส่งเข้าคัดสรรฯ (โดยผู้ผลิต ผู้ประกอบการ จ านวน 1 คน/กลุ่ม สามารถส่ง
ผลิตภัณฑ์เข้าคัดสรร จ านวน 3 ผลิตภัณฑ์)  ให้กรมการพัฒนาชุมชนทราบ แล้วน้ัน 
 ในการน้ี กรมการพัฒนาชุมชน ก าหนดแผนการคัดสรรสุดยอดหน่ึงต าบล หน่ึงผลิตภัณฑ์
ไทย ปี พ.ศ. 2569 (OTOP Product Champion : OPC) (เอกสารแนบ 1)  และเพื่อเป็นการเตรยีม
ความพรอ้มด าเนินงานโครงการฯ จงัหวัดจงึขอให้อ าเภอด าเนินการตรวจสอบข้อมูลผลิตภัณฑ์ OTOP ที่คาดว่า
จะส่งเข้าคัดสรรฯ  หรอืแก้ไข เพ่ิมเติมข้อมูลผลิตภัณฑ์ฯ  (เอกสารแนบ 2) และขอให้ ส่งแบบส ารวจข้อมูลฯ ที่ผ่านการ
ตรวจสอบแล้ว ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดขอนแก่น ภายในวันที่ 10 กุมภาพันธ ์ 2569 
 **เน้นย้า ให้ระบุมาตรฐานผลิตภัณฑ์ (อย. , มผช., หรอืมาตรฐานอ่ืน ๆ  )  เลขที่มาตรฐาน วันหมดอายุ 
ให้ชดัเจน ถ้าอยู่ในระหว่าง “ขอมาตรฐาน” ให้ระบุในชอ่งหมายเหตุด้วย 
มติที่ประชุม……………….......................................................................................................................................  



 

-๓๐- 
 

  4.2๑ โครงการตามแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (กลุ่มงานส่งเสรมิฯ)  
         โครงการเพ่ิมขีดความสามารถผู้ประกอบการสินค้า OTOP และ SMEs ของจงัหวัด
ขอนแก่น 
 ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดขอนแก่น ได้เสนอขออนุมัติโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
ของจงัหวัดขอนแก่น  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จ านวน 1 โครงการ งบประมาณ 1,198,600 บาท 
(หน่ึงล้านหน่ึงแสนเก้าหม่ืนแปดพันหกรอ้ยบาทถ้วน) และจังหวัดขอนแก่น ได้อนุมัติให้ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจงัหวัดขอนแก่นด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 โครงการเพ่ิม
ขีดความสามารถผู้ประกอบการสินค้า OTOP และ SMEs ของจงัหวัดขอนแก่น กิจกรรมยกระดับผลิตภัณฑ์
ชุมชน OTOP สู่ผลิตภัณฑ์ Soft Power ขอนแก่น จ านวน 5 กิจกรรม ดังน้ี 
 กิจกรรมที่ 1 ฝึกอบรมเชงิปฏิบัติการเสรมิสรา้งศักยภาพกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP 
ในการพัฒนาต่อยอดนวัตกรรม ภูมิปัญญาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ OTOP 
 กิจกรรมที่ 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ “จากภูมิปัญญาสู่ดีไซน์รว่มสมัย” ออกแบบ/พัฒนา
ผลิตภัณฑ์ และบรรจุภัณฑ์ OTOP Soft Power เชงิรุก 
 กิจกรรมที่ 3 จา้งเหมาออกแบบผลิตภัณฑ์และออกแบบบรรจุภัณฑ์ ฉลากสินค้า 
 กิจกรรมที่ 4 จา้งเหมาจดัท าผลิตภัณฑ์ต้นแบบและจัดท าบรรจุภัณฑ์ต้นแบบ ฉลากสินค้า
ต้นแบบ 
 กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมฝึกอบรมเชงิปฏิบัติการยกระดับผลิตภัณฑ์ Soft Power ขอนแก่น สู่
ตลาดออนไลน์ 
 
 ในการน้ี ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดขอนแก่น ก าหนดด าเนินกิจกรรมที่ 1 ฝึกอบรมเชงิ
ปฏิบัติการเสรมิสรา้งศักยภาพกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ในการพัฒนาต่อยอดนวัตกรรม ภูมิปัญญา
เพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ OTOP  ในวันที่ 12 – 13 กุมภาพันธ ์2569 ณ โรงแรมขอนแก่นโฮเต็ล อ าเภอ
เมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น กลุ่มเป้าหมายคือ กลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP จ านวน 52 กลุ่ม  
เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรยีบรอ้ยและบรรลุตามวัตถุประสงค์ จงึขอให้อ าเภอคัดเลือกลุ่มผู้ผลิต 
ผู้ประกอบการ OTOP ให้จังหวัดพิจารณาคัดเลือกเข้ารว่มโครงการฯ  โดยส่งรายชื่อให้ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจงัหวัดภายในวันที่ 4 กุมภาพันธ ์2569 (เอกสารแนบ 3)   
 
ระเบียบวาระที่ ๕  เร ือ่งเพื่อพิจารณา 

 

   -ไม่มี- 
 
 

ระเบียบวาระที่ ๖ วาระเพื่อทราบโดยเอกสาร 
   -ไม่มี- 
 

ระเบียบวาระที่ ๗  เร ือ่งอ่ืน ๆ   (ถ้ามี) 

    ก าห นดจัด ป ระ ชุม ผู้ บ ร หิ ารแ ล ะ นั ก ว ิช าก ารพั ฒ น าชุม ชน จั งห วัด แ ละอ า เภ อ                     
เพื่อติดตามงานและประสานงานในการขับเคลื่อนงานพัฒนาชุมชน ครัง้ต่อไป ในวันที่  ๒๗ กุมภาพันธ ์๒๕๖๙ 
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